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PACCHETTO ASSEGNO UNICO

Dal 1° gennaio 2022 é entrato in vigore I’Assegno Unico per i dipendenti con i figli a carico. Secondo la normativa
vigente, la domanda va presentata il primo anno di richiesta e in caso di variazioni. Il nuovo contributo prevede
I"'unificazione in unico importo di quasi tutti i bonus e le detrazioni fiscali a favore delle famiglie con i figli a carico, a
partire dal 7° mese di gravidanza (o dal momento di adozione definitiva) e fino al compimento del 21° anno di eta.
L’Assegno Unico prevede un importo fisso e uno variabile calcolato in base all'indicatore ISEE del nucleo familiare del
richiedente e all’eta del figlio.

Assocaaf mette a disposizione delle aziende un servizio per assistere il dipendente in tutto il processo per ottenere
I’Assegno Unico:

e analizza la condizione del dipendente, con un’attivita consulenziale
e predispone le DSU, elabora il modello ISEE e lo invia all'INPS
e richiede, se necessario, attraverso patronati convenzionati, I’Assegno Unico del dipendente

IL SERVIZIO INCLUDE:

e giornate di consulenza rivolte ai dipendenti interessati al servizio, organizzate con i nostri esperti al costo di
€400 + IVA

e raccolta documentale per erogazione del servizio (ISEE + Assegno Unico) al dipendente

e elaborazione DSU per ISEE e, successivamente, richiesta Assegno Unico

IL SERVIZIO E ORGANIZZATO:

e presso l'azienda cliente

e presso le sedi Assocaaf (su appuntamento)

e tramite raccolta attraverso i canali informatici Assocaaf (MyDigitalCaf)
e tramite raccolta documentale cartacea in busta chiusa

Si ricorda che INPS mette a disposizione I'attestazione ISEE entro 10 giorni lavorativi dalla richiesta inoltrata. Avuto
I’esito positivo, Assocaaf procedera, attraverso patronati convenzionati, alla richiesta dell’Assegno Unico.

Si ricorda che il semplice servizio di inserimento delle DSU per I'elaborazione dell’attestazione ISEE da parte
dell’'INPS & un servizio erogato gratuitamente da Assocaaf.
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PACCHETTO ASSEGNO UNICO
SIAMO INTERESSATI ALLA VOSTRA PROPOSTA DI SERVIZIO COME DI SEGUITO INDICATO:

O Giornata di consulenza + Assegno Unico al costo di € 400,00 + IVA (elaborazione ISEE gratuita)

Consulenza a singolo dipendente + Assegno Unico al costo di € 28,00 + IVA (elaborazione ISEE gratuita)

O

[0 Consulenza al singolo dipendente (con fatturazione al dipendente) + Assegno Unico al costo di € 35,00
IVA COMPRESA (elaborazione ISEE gratuita)

I NOSTRI DATI ANAGRAFICI SONO:
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(timbro e firma)

La tariffa, salvo diversamente indicato, € al netto di IVA. La fatturazione del servizio avverra a consuntivo, in base al
numero di pratiche erogate, o secondo altre modalita stabilite con I'azienda. Il pagamento & previsto a rimessa
diretta, se non concordato diversamente con il cliente. In alternativa, il servizio pud essere fatturato direttamente al
dipendente.

INFORMATIVA sul trattamento dei dati personali: In riferimento al D. Lgs. 30-06-2003 e al Regolamento Europeo 2016/679.
| dati forniti verranno utilizzati per registrare I'adesione al servizio e comunicati a sedi ed incaricati Assocaaf S.p.A per la sua erogazione.
Titolare del trattamento e Assocaaf S.p.A. Piazza Diaz 6 — Milano
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Diamo il consenso all’utilizzo dei dati per le comunicazioni riguardanti il servizio Assocaaf.

(timbro e firma)

La societa dichiara inoltre, di aver ricevuto il documento “Principi del Modello di organizzazione, gestione e controllo
ex D. Lgs. 231/2001” elaborato da Assocaaf Spa e il relativo Codice Etico di averne preso attenta visione e dichiara
inoltre, di aver adottato ed efficacemente attuato procedure aziendali, comportamenti e di aver impartito disposizioni
ai propri dipendenti e/o collaboratori idonei a prevenire la commissione, anche tentata, dei reati in relazione ai quali si
applicano le sanzioni previste nel D. Lgs. 231/2001; si obbliga, pertanto, nei confronti di Assocaaf S.p.A. a mantenerli
tutti efficacemente attuati per I'intera durata del contratto.

In caso di inosservanza del Modello 231, del Codice Etico e dei principi dagli stessi portati Assocaaf si riserva la facolta
di recedere unilateralmente, anche in corso di esecuzione, oppure di risolvere il contratto, da esercitarsi mediante
lettera raccomandata o PEC contenente la sintetica indicazione delle circostanze di fatto o dei procedimenti giudiziari
comprovanti l'inosservanza.

(timbro e firma)

INFORMATIVA sul trattamento dei dati personali: In riferimento al D. Lgs. 30-06-2003 e al Regolamento Europeo 2016/679.
| dati forniti verranno utilizzati per registrare I'adesione al servizio e comunicati a sedi ed incaricati Assocaaf S.p.A per la sua erogazione.
Titolare del trattamento & Assocaaf S.p.A. Piazza Diaz 6 — Milano
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